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УНИВЕРЗИТЕТ У КРАГУЈЕВЦУ 

ФАКУЛТЕТ ЗА МАШИНСТВО И ГРАЂЕВИНАРСТВО У 
КРАЉЕВУ 

Краљево, Доситејева 19 
 

 Преиспитивање Система обезбеђења 
квалитета (СОК-а)

 Датум:  19.04.2013. 

 Време:  12 – 14 часова 
 

Састанак сазвао: Продекан за наставу, проф. др Милан Коларевић 

Уводно излагање: др М. Коларевић, др М. Ђапић, С. Пантовић, 
 

Позвани/присутни:  

 др Златан Шошкић, продекан за НИД 

 др Миле Савковић, продекан за инвестициону делатност 

 Снежана. Радосављевић, секретар ФМГ-КВ 

 мр Милан Бижић, члан КОК-а 

 Миљан Вељовић, члан КОК-а 

 Марко Николић, члан КОК-а, представник студената 

 Стефан Пантовић, члан КОК-а, представник студената 

Упознати се са: Резултатима статистички обрађених студентских анкета, анкета свршених 
студената и анкета послодаваца 

Понети са собом: Резултате статистички обрађених анкета 
 

 Теме преиспитивања 

 

Преиспитивање: Студентског вредновања услова 
рада на Факултету и вредновање 
извођења наставе на студијским 
програмима; 

М. Коларевић;  
С. Пантовић 

 
Преиспитивање: Студентског вредновања 

педагошког рада наставника 
сарадника; 

М. Коларевић;  
С. Пантовић 

 

Преиспитивање: Резултата анкете дипломираних 
студената о квалитету студијског 
програма и постигнутим 
исходима учења 

М. Коларевић;  
С. Радосављевић 

 
Преиспитивање: Резултата анкете о задовољство 

послодаваца стеченим 
квалификацијама дипломаца 

М. Коларевић;  
С. Радосављевић 
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Преиспитивање
Система обезбеђења 
квалитета (СОК-а)

Датум: 19. 04.2013.

Време:  12 – 14часова
 

Састанак сазвао: др М. Коларевић, продекан за наставу 

Уводничар: др М. Коларевић, др М. Ђапић, С. 
Радосављевић и С. Пантовић 

 

Присутни: др М. Коларевић, др З. Шошкић, , др М. 
Савковић, С. Радосављевић, мр М. Бижић, С. 
Пантовић, М. Николић, М. Вељовић 

Прочитати пре састанка Упознати се са : Резлтатима анкета (1) 
студената; (2) свршених студената и (3) 
послодаваца 

Понети на састанак: Резултате анкета и Упутство КАПК-а о 
припреми извештаја о самовредновању 

 
 
 
 

Теме преиспитивања 
 
 

Преиспитивање: Студентског вредновања услова рада на Факултету и вредновање извођења наставе 
на студијским програмима; 

Дискусија: 

 Рад и опремљеност библиотеке и читаонице из године у годину опада, тако да је просечна оцена са 3,59 у 
2009/2010 пала на 2,71 у 2011/2012 године. Ово може делом да се оправда земљотресом али сигурно да рад и 
опремљеност библиотеке и читаонице мора да буде од већег приоритета за пословодство Факултета; 

 Просечна оцена рада студентских функционера и студентских организација такође из године у годину опада 
што говори да су сами студенти незадовољни радом својих представника; 

 Опремљеност Факултета наставним средствима је оцењена константно са просечном оценом што мора да буде 
унапређено; 

 Оцена рада органа пословођења Факултета из године у годину опада што упућује да студенти очекују већу 
подршку од пословодства у спровођењу својих идеја  

Закључци: 

 Унапредити рада библиотеке тако да више одговара потребама студената; 

 Преко Студентског парламента и студента продекана покренути активности (нпр. едукативне семинаре) о улози 
студената у унапређењу квалитета високошколских установа; 

 Велике део простора ФМКВ-КВ оштећен у земљотресу 2010. године тако да неки лабораторијски капацитети 
нису одговарајући за квалитетно извођење наставе; 

 Увести сталне састанке (најмање једном у току школске године) пословодства Факултета и Студентског 
парламента око међусобног информисања у спровођењу студентских иницијатива. 

План корективних мера: Одговорна особа: Рок: 

 Повећати финансијска издвајања Факултета за набавку нових 
уџбеника, електронских књига и часописа 

Декан; Продекан за наставу Децембар 13’ 

 Организовати едукативни семинар о улози студената у 
унапређењу квалитета високошколске установе 

Студент продекан; Студентски 
парламент 

Децембар 13’ 
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 Направити анализу унапређења Факултета наставним 
средствима (наставне лабораторије, рачунарска опрема итд.) 

Продекан за наставу Децембар 13’ 

 Направити тематски састанак представника Студентског 
парламента и пословодства Факултет  

Деакан; Студентски 
парламент 

Децембар 13’ 

 
 
 
 
 

Преиспитивање: Студентског вредновања педагошког рада наставника сарадника; 

Дискусија: 

 Поверење студената у рад наставника и сарадника је из године у годину све бољи што показује да су излагања 
наставника и сарадника занимљива, јасна, разумљива и добро припремљена. Студенти добијају одговоре на сва 
питања, они се подстичу на активан рад током предавања/вежби и мишљења су да оцене одговарају нивоу 
њиховог знања; 

 Задњих година је оцена коректног односа неких наставника и сарадника према студентима у паду што треба 
испитати и исправити. 

Закључци: 

 Установити који наставници и сарадници немају по мишљењу студената коректан однос према њима и 
дефинисати корективне мере да се то отклони 

План корективних мера: Одговорна особа: Рок: 

 Током преиспитивања наставног процеса направити анализу 
по предметима који наставници и сарадници немају најбољи 
однос према студентима и на бази тога дефинисати корективне 
мере 

Продекан за наставу 
Септембар 
13’ 

 
 
 
 

Преиспитивање: Резултата анкете која се односи на мишљење дипломираних студената о квалитету 
студијског програма и постигнутим исходима учења 

Дискусија: 

 Дипломирани студенти који излазе са Факултета су делимично задовољни оствареним својим: 

o компетенцијама 

o вештинама 

o знањем страног језика и  

o комуникационим вештинама 

Закључци: 

 Унапредити структуру студијских програма у поступку реакредитације како би се отклониле уочене слабости 
које су идентификовали дипломирани студенти Факултета  

План мера за унапређења: Одговорна особа: Рок: 

 Коришћењем SWOT методологије направити анализу 
које компетенције и вештине недостају дипломираним 
студентима Факултета и на бази тога предложити 
измењену структуру и садржај предмета студијских 
програма који се реакредитују 

Декан; Продекан за наставу; 
Шефови катедри 

Септембар13’ 

 
 
 
 

Преиспитивање: Резултата анкете о задовољство послодаваца стеченим квалификацијама 
дипломаца 

Дискусија: 

 Резултати анкете о задовољство послодаваца стеченим квалификацијама дипломаца који долазе са Факултета 
показују да су они задовољни свим осим нивоом знања страног језика и нивоом социјалних вештина. 

Закључци: 
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 Унапредити структуру студијских програма у поступку реакредитације како би се отклониле уочене слабости 
које су идентификовали дипломирани студенти Факултета  

План мера за унапређења: Одговорна особа: Рок: 

 Предложити измењену садржај предмета студијских 
програма који се реакредитују како би у њима био више 
заступљен тимски практични рада студената. 

Декан; Продекан за наставу; 
Шефови катедри 

Септембар13’ 

 


